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UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Regulamento n.° 1058/2020
Sumario: Regulamento do Centro de Investigagdo em Educacgéo da Universidade da Madeira.

Regulamento do Centro de Investigagdo em Educagao da Universidade da Madeira

Preambulo

O Centro de Investigagao em Educagéo da Universidade da Madeira (CIE-UMa) € uma unidade de
investigacao constituida em 2003 e vocacionada para a investigacao cientifica no dominio da educagéo e
para a prestagao de servigos a comunidade na divulgagéo e aplicagao dos resultados dessa investigacao.

O CIE-UMa apresenta-se como uma unidade de investigagao cientifica que respeita e promove
as funcgoes dos docentes universitarios de acordo com o Estatuto da Carreira Docente Universitaria
(ECDU). Por fim, e de acordo com os Estatutos da Universidade da Madeira (UMa), resultantes do
novo quadro legislativo criado pelo Regime Juridico das Instituigdes de Ensino Superior (RJIES), o
CIE-UMa passou a integrar a Faculdade de Ciéncias Sociais (FCS), preservando a sua autonomia
cientifica, uma vez que, conforme o artigo 36.°, ponto 4, dos Estatutos da UMa, € um centro de
investigacao avaliado e reconhecido e sujeito a contratos de financiamento com entidades externas.

Artigo 1.°
Natureza e ambito

1 — O CIE-UMa ¢é uma unidade de investigagao vocacionada para a investigagao cientifica
no dominio da educagéo e para a prestagao de servigos a comunidade na divulgagao e aplicagao
dos resultados dessa investigagao, sediada na Universidade da Madeira (UMa), nos termos do
disposto no Regulamento dos Projetos de Formagao, Investigagao e Prestagao de Servigos da UMa
(Regulamento n.° 614/2016), financiada e avaliada periodicamente pela Fundagao para a Ciéncia
e a Tecnologia (FCT), e dotada de autonomia cientifica.

2 — O funcionamento e a organizagao do CIE-UMa enquadram-se no quadro normativo
aplicavel as instituicdes portuguesas que se dedicam a investigacao cientifica e desenvolvimento
tecnolégico, nos termos do Decreto-Lei n.° 63/2019 de 16 de maio.

Artigo 2.°
Missao

O CIE-UMa constitui-se como um elemento central na promogéo e no desenvolvimento das
atividades de investigacao e desenvolvimento (1&D), assim como de promogao da cultura cientifica
e tecnoldgica (C&T) nas areas cientificas da Educagao, com linhas especificas de investigagao
nas areas disciplinares de Administragdo Educacional, Curriculo e Inovagdo Pedagdgica e, ainda,
nas areas de interface destas com as demais ciéncias, numa perspetiva de internacionalizagao
do conhecimento, cooperagdo e de contribuicdo para o progresso economico, desenvolvimento
social e comunitario.

Artigo 3.°
Objetivos
O CIE-UMa visa os seguintes objetivos:

1) Aprovar, promover, coordenar e apoiar projetos de investigagdo no dominio da educagao;

2) Divulgar os resultados da investigagcdo em educagéao junto da comunidade cientifica, dos
agentes da educacgao e da comunidade em geral;

3) Contribuir para a atualizagdo dos processos de formagao dos agentes de educagao;
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4) Apoiar projetos de investigagdo conducentes a teses de mestrado e doutoramento nas
linhas de investigagéo do Centro;

5) Gerir a informagéo relevante no dominio da investigagdo em educagéo;

6) Apoiar a apresentacéo e publicacdo de trabalhos cientificos resultantes dos projetos de-
senvolvidos no ambito do Centro;

7) Otimizar os servigos de apoio aos trabalhos de investigagdo em termos de economia de
recursos;

8) Fomentar e apoiar a apresentagéo de projetos para candidatura a financiamentos concedidos
por entidades publicas ou privadas.

Artigo 4.°

Composigao

1 — O CIE-UMa é constituido por investigadores que exercem a sua atividade profissional nas
instituicbes de acolhimento, e em outras instituicbes de educacgao e formacgao de caracter publico
ou privado, que reunem as condi¢des definidas pela Fundagao para a Ciéncia e Tecnologia (FCT)
para integrarem uma Unidade de Investigagao e Desenvolvimento (I1&D), bem como as condigbes
de elegibilidade definidas pelo CIE-UMa.

2 — Os investigadores que integram o CIE-UMa enquadram-se nas seguintes categorias:

a) Investigadores integrados doutorados: investigadores com grau académico de doutor ou
titulo de agregado, que tém o CIE-UMa como unica Unidade de I&D de pertenga e que apresentam
vinculo ou contrato com uma instituigdo portuguesa e dediquem pelo menos 20 % de tempo de
trabalho a atividades de investigagdo no CIE-UMa, conforme critérios fixados pela FCT no pro-
cesso de avaliagao das Unidades de I1&D. Sao ainda membros integrados do CIE-UMa, conforme
previsto no artigo 83.°, n.° 3, alinea d) do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU) e no
artigo 74.° do Estatuto da Aposentagao, os professores jubilados ou aposentados do DCE da FCS
da UMa, que tenham sido membros integrados do CIE-UMa e que declarem expressamente esse
desejo através de documento escrito ou de correio eletrénico enviado ao Coordenador do CIE-UMa;

b) Investigadores colaboradores: investigadores com grau académico de doutor que dediquem
pelo menos 20 % do seu tempo de trabalho a atividades de investigagdo no CIE-UMa, mas que
nao tém esta unidade de 1&D como Unidade de pertencga, podendo ser de outras instituicbes por-
tuguesas ou estrangeiras de educagéo, formagéo e desenvolvimento cultural;

¢) Investigadores integrados nao doutorados: alunos de doutoramento da instituigdo de aco-
Ihimento e de outras universidades, desde que orientados por um investigador do CIE-UMa, bem
como gestores de ciéncia, bolseiros de investigagao (ou equiparados) na instituicdo de acolhimento
ou outras instituigbes nacionais ou estrangeiras associadas do CIE-UMa;

d) Investigadores em pods-doutoramento no CIE-UMa ou em outra instituigdo associada ao
CIE-UMa.

3 — Os investigadores integrados do CIE-UMa deveréo realizar o seu trabalho de investigagao
em educagao nessa qualidade, salvo se também pertencerem a outro centro de investigacéo e em
projetos desse outro centro, na qualidade de colaborador e de acordo com o n.° 4 do art. 23.° do
Regulamento de Financiamento Plurianual de Unidades de I&D.

Artigo 5.°
Admissao e Perda de Qualidade de Membro
1 — A admissao de novos membros do CIE-UMa adota o seguinte processo:

a) O candidato apresenta o pedido devidamente fundamentado, através de carta de intengéo
dirigida ao Coordenador Cientifico, acompanhada do curriculum vitae (CV) atualizado. O envio do
CV pode ser substituido pela indicagao dos identificadores Ciéncia ID e ORCID ID;

b) A admissdao do novo membro € aprovada pelo Conselho Cientifico do CIE-UMa, apds
apreciagao fundamentada dos elementos referidos em a) e tomando como base os indicadores de
elegibilidade referidos no artigo 16.°
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2 — Os investigadores doutorados contratados ao abrigo dos Concursos de Estimulo ao Em-
prego Cientifico ou de outros concursos e programas promovidos pela FCT, sdo automaticamente
integrados na equipa, na qualidade de investigadores doutorados integrados, a data de inicio do
seu contrato.

3 — Os bolseiros de pos-doutoramento orientados por membros do CIE-UMa s&o automatica-
mente integrados na equipa, na qualidade de investigadores doutorados integrados do CIE-UMa,
a data de inicio da sua bolsa, cumprindo o disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 4.° do presente
Regulamento.

4 — Os bolseiros FCT de doutoramento orientados por membros do CIE-UMa e inscritos em
programas doutorais afetos a este centro de investigacdo sdo automaticamente integrados na
equipa, na qualidade de membros integrados nao doutorados do CIE-UMa, a data de inicio da sua
bolsa. No caso dos estudantes de doutoramento com bolsas de outras agéncias de financiamento
estrangeiras, ou de projetos de 1&D, a sua integragéo sera efetuada logo que comunicada a sua
situacao pelo estudante ou pela coordenagéo do programa doutoral.

5 — Os estudantes de doutoramento sem bolsa, inscritos em programas doutorais afetos ao
CIE-UMa, ou em outros programas, mas sob orientagéo de investigadores integrados doutorados
desta Unidade de 1&D, sdo propostos ao Conselho Cientifico pelo(s) respetivo(s) orientador(es),
na qualidade de membros nao doutorados integrados do CIE-UMa, enquanto desenvolverem o
seu projeto de 1&D.

6 — Perde a qualidade de membro aquele que manifestar essa intengdo em carta dirigida
ao Conselho Cientifico ou quando, por agbes ou omissdes que o justifiquem, for interposto pelo
Coordenador Cientifico o competente procedimento, nomeadamente por auséncia de produgao
cientifica ou outra atividade de I&D referidos no artigo 16.°, salvaguardadas as devidas garantias
de defesa, a ser validado por deliberagdo do Conselho Cientifico do CIE-UMa.

7 — Perdem, ainda, a qualidade de membro:

a) Os investigadores identificados no n.° 2, a data de fim do seu contrato;

b) Os bolseiros de doutoramento e pés-doutoramento identificados no n.° 3 e n.° 4, a data de
término da respetiva bolsa, e os estudantes de doutoramento sem bolsa, identificados no n.° 5, a
data de conclusdo da sua tese de doutoramento.

Artigo 6.°
Direitos e Deveres dos Membros
1 — S&o direitos dos membros do CIE-UMa:

a) Beneficiar do financiamento atribuido ao CIE-UMa para as despesas inerentes a atividade
de investigacao, de acordo com as regras estabelecidas pelos drgdos competentes, apds a devida
autorizagao do Coordenador Cientifico sob consulta da Unidade de Projetos e Cooperagao da UMa;

b) Participar nos 6rgéos do CIE-UMa nos termos estabelecidos no presente Regulamento;

c) Utilizar os recursos disponiveis e infraestruturas de apoio disponibilizados pelo CIE-UMa;

d) Referir a sua qualidade de investigadores do CIE-UMa, em toda e qualquer situagédo que
0 exija ou recomende, nomeadamente na participagdo em eventos cientificos e publicitacdo da
entidade financiadora;

e) Ser informado das deliberagbes que afetem o funcionamento e a organizagdo do CIE-UMa;

f) Propor a aquisi¢do de material, software e equipamento necessarios ao desenvolvimento
da sua investigacéo.

2 — S&o deveres dos membros do CIE-UMa:

a) Desenvolver atividades de investigagao e desenvolvimento, de acordo com os planos de
acao aprovados pelo CIE-UMa;

b) Indicar o CIE-UMa como entidade de afiliagao em todas as publicagdes cientificas ou trabalhos
realizados que resultem da sua atividade de investigagdo enquanto investigadores deste Centro;



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE E

N.° 232 27 de novembro de 2020 Pag. 118

c¢) Contribuir para a consecugao dos objetivos do CIE-UMa, afetando a investigagéo, no caso
dos investigadores doutorados integrados, pelo menos, 20 % da sua atividade total,

d) Exercer com diligéncia os cargos para os quais forem eleitos ou designados;

e) Contribuir para a visibilidade do CIE-UMa através de publica¢des, principalmente em revistas
cientificas indexadas e de reconhecido prestigio na respetiva area cientifica;

f) Apresentar ao Conselho Cientifico as propostas de projetos de I&D, em particular as que
possam vir a ser financiadas por agéncias nacionais ou internacionais;

g) Enviar para os organismos nacionais e internacionais competentes, para os servigos do CIE-
-UMa e da entidade gestora toda a documentagao e informacgao relevante a execugao de projetos;

h) Reportar regularmente a sua produgéo cientifica;

i) Corresponder aos pedidos de informagao e colaboragéo provenientes de qualquer dos érgaos
do CIE-UMa, salvo razdes de impedimento devidamente justificadas;

J) Comparecer as reunides dos 6rgéos do CIE-UMa para as quais for convocado, exceto em
eventuais situagdes de impedimento incontornavel que terdo de ser sempre objeto de justificagao
por e-mail ao Coordenador do Centro;

k) Zelar pelo bom nome do CIE-UMa e pela boa utilizagdo dos recursos colocados a sua dis-
posicéo, responsabilizando-se pela sua adequada aplicacao;

/) Contribuir para a afirmagéo do CIE-UMa como Centro de exceléncia, competéncia e rigor
cientifico;

m) Cumprir as regras deontoldgicas e éticas impostas na realizagao de atividades de investi-
gacéo, tendo como referéncia o European Code of Conduct for Research Integrity e o Cdodigo de
Conduta da UMa, com incidéncia no seu n.° 14.

Artigo 7.°
Orgaos de coordenagio e aconselhamento
O CIE-UMa possui os seguintes 6rgaos de coordenacgao e diregao cientifica:

a) Conselho Cientifico;

b) Coordenador Cientifico;

c) Diregao;

d) Unidade de Acompanhamento Cientifico.

Artigo 8.°
Conselho Cientifico

1 — O Conselho Cientifico do CIE-UMa é constituido pelos respetivos membros doutorados
integrados ou que integrem a carreira de investigagao, a carreira do pessoal docente das univer-
sidades ou a carreira do pessoal docente do ensino superior politécnico, sendo presidido pelo
Coordenador Cientifico do Centro.

2 — Sao competéncias do Conselho Cientifico:

a) Eleger o Coordenador Cientifico, que exerce as func¢des de Diretor;

b) Aprovar a constituicdo da Diregao;

¢) Aprovar a constituicdo da Unidade de Acompanhamento Cientifico;

d) Aprovar os indicadores de elegibilidade necessarios a admissao (e permanéncia) da con-
dicao de investigador integrado;

e) Pronunciar-se sobre a admissao de novos membros;

f) Apreciar as orientagdes estratégicas apresentadas por outros 6rgéos de coordenagéo e
acompanhamento;

g) Definir a orientagao do Centro e as respetivas linhas de investigagéao;

h) Aprovar os responsaveis pelas linhas de investigacao;

i) Apreciar todos os assuntos de indole cientifica que Ihe sejam submetidos;

J) Aprovar os planos de trabalho anuais e plurianuais;
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k) Aprovar os relatérios de atividades anuais e plurianuais;

) Aprovar o orgamento anual apresentado pela Direg¢ao, incluindo as regras internas de finan-
ciamento;

m) Aprovar o relatério de contas e o relatério de atividades do Centro;

n) Decidir sobre a criagado ou extingao de linhas de investigagao;

o) Aprovar a criagao de observatorios e laboratorios;

p) Aprovar e rever os Regulamentos do CIE-UMa.

Artigo 9.°
Competéncias do Coordenador Cientifico

1 — O Coordenador Cientifico do CIE-UMa ¢ eleito, por voto secreto, pelo Conselho Cientifico,
de entre os seus membros e por um periodo de dois anos.

2 — O Coordenador Cientifico é igualmente o Diretor do Centro.

3 — Sao competéncias do Coordenador Cientifico:

a) Assegurar a representagéo interna e externa do CIE-UMa;

b) Assegurar a articulagado do CIE-UMa com os 6rgaos cientificos e administrativos da insti-
tuicdo de acolhimento;

c) Assegurar a direcao cientifica da Unidade de 1&D;

d) Coordenar todos os meios ao dispor da Unidade de I&D em ordem a assegurar a conse-
cucgao dos seus objetivos;

e) Convocar e coordenar as reunides do Conselho Cientifico e da Unidade de Acompanha-
mento Cientifico;

f) Gerir as atividades e os recursos financeiros do CIE-UMa;

g) Definir a sua equipa de trabalho que é constituida por um Vice-Diretor que substitui o Diretor
na sua auséncia e por um Vogal que coadjuva a Dire¢do, sem prejuizo de poderem acumular a
responsabilidade pela coordenagéo de linhas de investigagao e as fungdes executivas e de gestao
de direcgéo.

Artigo 10.°
Competéncias da Diregao

1 — A Direcdo do CIE-UMa é constituida pelo Coordenador Cientifico, pelo Vice-Diretor, por
um Vogal e pelos responsaveis das linhas de investigagao.
2 — Sao competéncias da diregao:

a) Governagao geral da Unidade de I&D;

b) Definigao da orientagédo do Centro e as respetivas linhas de investigagao;

¢) Implementagao das linhas gerais de investigagao aprovadas pelo Conselho Cientifico;

d) Coordenagéo e supervisao dos servigos administrativos e técnicos de apoio a investigagao
(recursos humanos, patrimoénio, gestao financeira, etc.);

e) Preparagéo e submissao dos relatérios anuais (Atividades e Contas) e do Plano de Ativi-
dades ao Conselho Cientifico;

f) Admiss&o dos novos membros;

g) Aprovacgao dos projetos de 1&D a apresentar a agéncias de financiamento, nacionais e
internacionais;

h) Definigdo de instrumentos de monitorizagao interna do CIE-UMa;

i) Apresentagdo dos projetos de 1&D a entidade gestora.

3 — Os Responsaveis pelas linhas de investigacdo tém fungdes consultivas na estrutura
diretiva desta Unidade de I&D.
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Artigo 11.°
Responsaveis pelas linhas de investigagao

1 — Os responsaveis pelas linhas de investigagédo sao os investigadores integrados cujo curri-
culo seja o mais relevante na respetiva especialidade e sao indicados pelo Coordenador Cientifico
e sujeitos a aprovagéo do Conselho Cientifico.

2 — O mandato dos Responsaveis pelas linhas de investigagcado corresponde ao mandato do
Coordenador Cientifico do CIE-UMa.

Artigo 12.°
Composigao e competéncias da Unidade de Acompanhamento Cientifico

1 — A Unidade de Acompanhamento Cientifico é constituida por 5 personalidades de reconhe-
cido mérito externos a UMa, devendo, sempre que possivel, parte deles exercer a sua atividade
em Instituicbes Estrangeiras. A sua composi¢cado é aprovada, por um periodo de dois anos, pelo
Conselho Cientifico do CIE-UMa, sob proposta do Coordenador Cientifico.

2 — Sao competéncias da Unidade de Acompanhamento Cientifico:

a) Analisar o funcionamento do CIE-UMa;

b) Emitir parecer sobre os planos, relatorios de atividades e orgamentos, anuais e plurianuais;
c¢) Avaliar a producéo cientifica do CIE-UMa;

d) Aconselhar em tudo o que Ihe for solicitado pelos 6rgéos de coordenagéo do CIE-UMa.

Artigo 13.°
Reunides

1 — O Conselho Cientifico reune ordinariamente uma vez por semestre ou, extraordinaria-
mente, quando convocado pelo Coordenador Cientifico da Unidade de 1&D, ou por um tergo dos
seus membros.

2 — A Unidade de Acompanhamento Cientifico relne ordinariamente uma vez por ano e ex-
traordinariamente quando convocada pelo Coordenador Cientifico da Unidade de 1&D.

3 — ADiregao reune ordinariamente uma vez por més ou quando convocada pelo Coordenador
Cientifico da Unidade de |I&D, ou por um dos seus membros.

4 — A Convocatéria das reunides é da responsabilidade do Coordenador Cientifico da Uni-
dade de I&D, devendo ser realizada com, pelo menos, 48h de antecedéncia e incluir a ordem de
trabalhos proposta.

5 — As decisbes dos 6rgaos colegiais sdo tomadas por maioria absoluta, exceto nos casos
abaixo referidos, os quais requerem uma maioria qualificada de dois tercos dos membros em
funcoes:

a) Destituigdo do Coordenador Cientifico;
b) Alteragdes e aditamentos ao presente Regulamento.

Artigo 14.°
Quérum
Nao sao contabilizados para efeitos de quérum nas reunides do Conselho Cientifico:

a) Os docentes do DCE da FCS da UMa em situagéo de dispensa de servigo e equiparagao
a bolseiro, em representagao oficial da Universidade ou impedidos pela sua participagdo em juris
ou em reunides de 6rgaos da Universidade;

b) Os investigadores pertencentes a outras instituigbes.
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Artigo 15.°
Linhas de Investigacao
1 — O Centro organiza-se em trés linhas de investigagdo fundamental:

a) Linha de investigacdo em Administragdo Educacional;
b) Linha de investigagdo em Curriculo;
¢) Linha de investigagdo em Inovagédo Pedagdgica.

2 — Existe ainda uma abordagem transversal, em Etnografia da Educagao, cujo desenvolvi-
mento e coordenagdo sao assumidos colegialmente pela Diregéo.

3 — Acriagao de novas linhas de investigagao carece de aprovagao, por maioria, do Conselho
Cientifico.

Artigo 16.°
Requisitos minimos de producéo cientifica e de atividades de Investigagdo e Desenvolvimento

Os investigadores doutorados integrados do CIE-UMa devem cumprir os indicadores minimos
de producgao cientifica e de atividades de 1&D determinados pela FCT.

a) Os indicadores identificados no nimero anterior s&o revistos sempre que o Conselho Cien-
tifico considerar pertinente.
b) A verificagdo das condigdes de elegibilidade dos membros do Centro € feita:

i) Na altura do pedido de admiss&o no Centro;

iiy Nos anos em que tenham lugar os concursos do programa de financiamento plurianual da
FCT a que o Centro se candidate;

iify No final do ano civil, no ambito da atualizagdo das equipas pela FCT.

¢) Os investigadores doutorados integrados que ndo cumpram, no periodo de quatro anos,
os indicadores minimos de producéo cientifica e de atividades de I&D passam a colaboradores,
encontrando-se salvaguardadas as devidas garantias de defesa, podendo retomar o estatuto de
membros integrados logo que apresentem ao Coordenador Cientifico provas de cumprimento dos
critérios estabelecidos.

Artigo 17.°
Financiamento

O financiamento do CIE-UMa procede da UMa, da FCS da UMa e de entidades financiadoras
publicas e/ ou privadas.

Artigo 18.°
Apoios a Atividade Cientifica
1 — Os recursos financeiros do CIE-UMa tém origem em:

a) Dotagbes da FCT;

b) Dotagbes da Instituigdo de Acolhimento do CIE-UMa, ou outras a que pertengam os inves-
tigadores integrados;

¢) Financiamentos obtidos junto de outras entidades publicas ou privadas, nacionais ou es-
trangeiras;

d) Receitas provenientes de projetos de investigacao;

e) receitas de formagéao e prestagao de servigos ao exterior;

f) Receitas provenientes da atividade editorial do CIE-UMa e de iniciativas cientificas em que
o CIE-UMa seja organizador ou coorganizador.
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2 — Os recursos financeiros serdo despendidos de acordo com o Orgamento anual do CIE-
-UMa ou da entidade financiadora, aplicando-se, em qualquer caso, as disposi¢cdes estabelecidas
na lei, bem como as normas regulamentares da entidade gestora.

3 — A gestao das verbas postas ao dispor far-se-a segundo critérios de efetividade e de qua-
lidade da producao cientifica, avaliada por critérios objetivos, de modo a estimular a atividade de
investigagao.

4 — Os pedidos de financiamento de investigadores integrados séo dirigidos ao Diretor do
CIE-UMa, de acordo com:

a) O contributo dos membros para a consecugao dos objetivos do CIE-UMa;
b) A qualidade e o impacto dos resultados cientificos esperados;
¢) A qualidade e o impacto dos resultados cientificos alcangados.

5 — Na concesséo de financiamento sera tido em conta o cumprimento dos deveres inerentes
aos membros do CIE-UMa referidos no n.° 2 do artigo 6.°

6 — O Diretor do CIE-UMa emitira despacho sobre o pedido efetuado. No caso de ndo con-
cordancia com o despacho, o investigador pode recorrer da decisao para a Diregéo.

7 — A afetacao de verbas relativamente a Missdes e outras despesas € calculada com
base nos valores anuais de Equivalente a Tempo Integral (ETI) de cada membro a data da
realizagdo do exercicio, apds dedugao de reserva de 20 % do total do financiamento a gerir
pela Direcéo.

8 — Consideram-se despesas suscetiveis de financiamento aquelas que se enquadram nas
prioridades do Plano de Atividades do CIE-UMa, designadamente:

i) Despesas com missoes:

1) Preparagéao de candidatura a fontes de financiamento externas;

2) Reforgo/estabelecimento de redes de investigagéao;

3) Participagdo em conferéncias que garantam publicagdo com padrdes de qualidade, em
particular artigos em revistas de referéncia;

4) Preparagao de publicagbes em revistas indexadas ou outras consideradas relevantes para
a missao do CIE-UMa;

5) Mobilidade de investigadores;

6) Formacgao de jovens investigadores;

7) Supervisdo em cotutela.

ii) Outras despesas:

Encargos com publicagéo (open access);
Tradugao/revisao de textos (artigos a publicar em revistas de referéncia);
Apoio a atividades de disseminagéo, difusao e transferéncia de conhecimento.

~— — ~— ~—~
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9 — No caso de despesas com missoes, sO podera ser financiado um dos autores de comu-
nica¢cdes em coautoria.

Artigo 19.°
Cooperagao com outras entidades

1 — Tendo em vista a realizagdo dos seus objetivos, o CIE-UMa esta aberto a cooperagao
com outras instituigcdes, publicas e privadas, nomeadamente com Centros de Investigagdo que
desenvolvam linhas de investigagdo semelhantes.

2 — O CIE-UMa podera emitir e solicitar pareceres relativamente aos planos de trabalho e
demais atividades a personalidades de reconhecido mérito e representantes de entidades ligadas
a investigagao educacional.
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Artigo 20.°
Principios Eticos
Todos os membros do CIE-UMa adotam o European Code of Conduct for Research Integrity
e respeitam o Cddigo de Conduta da UMa.
Artigo 21.°
Alteragdes ao Regulamento

As propostas de alteragao do presente Regulamento sao formuladas pelo Coordenador Cienti-
fico, pela Diregao ou por, pelo menos, dois tergos dos membros integrados doutorados do Conselho
Cientifico em efetividade de fungdes, e submetidas a apreciagao e votagao do Conselho Cientifico
do CIE-UMa, conforme estabelecido na alinea p) do n.° 2 do artigo 8.°

Artigo 22.°
Casos omissos

Todos os casos omissos no presente Regulamento sdo da competéncia do Conselho Cientifico,

salvo quando existir expressa delegagdo em outro 6rgao do CIE-UMa.
Artigo 23.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia util seguinte ao da sua publicagao no Diario
da Republica.

25 de setembro de 2020. — O Reitor, Prof. Doutor José Carmo.
313745209



